
হালনাগাদের তাররখ: ৩০ আগস্ট ২০২৩ 

সংদ াজনী ৬ 

েপ্তর/সংস্থার জন্য অরিদ াগ প্ররতকার ব্যবস্থা সংক্রান্ত কর্ মপররকল্পনা ২০২৩-২৪ 

কা মক্রদর্র 

ক্ষেত্র 

র্ান কা মক্রর্ কর্ মসম্পােন সূচক একক কর্ মসম্পােন 

সূচদকর র্ান 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২১-২২ 

প্রকৃত অজমন 

২০২২-২৩ 

লেযর্াত্রা ২০২৩-২০২৪ 

সাধারণ অরত 

উত্তর্ 

উত্তর্ চলরত 

র্ান 

চলরত 

র্াদনর রনদে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রারতষ্ঠারনক ১৫ 

[১.১] রনরে মষ্ট সর্দে রজআররএস রসদস্টর্, 

অফলাইন ও অন্যান্য র্াধ্যদর্ প্রাপ্ত অরিদ াগ 

রনষ্পরত্ত  

[১.১.১.] অরিদ াগ 

রনষ্পরত্তকৃত  % 

১২ 

  ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  

[১.১.১.]  রে ক্ষকান েপ্তর/সংস্থাে রজআরএস 

রসদষ্টদর্ ক্ষকান অরিদ াগ পাওো না  াে, ক্ষস 

েপ্তর/সংস্থা কর্তমক ক্ষস্টকদহাল্ডাদরর সর্ন্বদে 

সিা আদোজন 

[১.১.১.১]  

ক্ষস্টকদহাল্ডাদরর সর্ন্বদে 

সিা আদোরজত 
সংখ্যা   ২   ১  

[১.২] অরিদ াগ রনষ্পরত্ত সংক্রান্ত র্ারসক 

প্ররতদবেন উর্দ্মতন কর্তমপদের রনকট ক্ষপ্ররণ  

[১.২.১]  

র্ারসক প্ররতদবেন ক্ষপ্রররত  
সংখ্যা ৩   ১২ ১০ ৭ ৬  

সের্তা 

অজমন 
১০ 

[২.১] রনজ অরফস ও আওতাধীন অরফদসর 

কর্ মকতমা/কর্ মচারীদের জন্য অরিদ াগ 

প্ররতকার ব্যবস্থা এবং রজআরএস সফটওেযার 

রবষেক প্ররিেণ/কর্ মিালা/ক্ষসরর্নার 

আদোজন   

 

(১র্ অধ মবারষ মকীদত  একটি এবং রিতীে 

অধ মবারষ মকীদত একটি)  

[২.১.১]  

প্ররিেণ/কর্ মিালা/ক্ষসরর্নার 

আদোরজত 

 
সংখ্যা ৫   ২   ১  

[২.২] অরিদ াগ প্ররতকার ব্যবস্থাপনা রবষদে 

ক্ষস্টকদহাল্ডারগদণর সর্ন্বদে অবরহতকরণ সিা 

আদোজন ( ১র্ অধ মবারষ মকীদত একটি এবং 

রিতীে অধ মবারষ মকীদত একটি)  

[২.২.১]  

সিা আদোরজত 

 
সংখ্যা ৫   ২   ১  

 

 



 


